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 [Table_BaseInfo] 公司股票数据(截至 2015 年 1 月 30 日) 

总股本(百万股)  9,062  

A 股 6,287 

H 股 2,775 

总市值（人民币百万元） 292,435 

A 股 210,049 

H 股（港元百万元） 104,063 

1 个月最高/最低(人民币元)  

A 股 36.96.3/30.03 

H 股（港元） 41.55/35.45 
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重要声明： 
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定的披露义务。在任何情况下，本通讯中的信息或

所表述的意见并不构成对任何人的投资建议。在任

何情况下，本公司不对任何人因使用本通讯中的任

何内容所引致的任何损失负任何责任。本通讯的版

权归本公司所有，属于非公开资料，未经本公司事

先书面授权，本报告的任何部分均不得以任何方式

制作任何形式的拷贝、复印件或复制品，或再次分
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保费收入（单位：人民币百万元）  

保费收入 1 月累计 同比增长 1 月单月 同比增长 

产险公司 10,610 6.1% 10,610 6.1% 

寿险公司 16,207 10.9% 16,207 10.9% 
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专题介绍 

太平洋保险推出新保险理财计划“东方红·样样红” 

寿险公司于近日在其主办的“预见东方”养老趋势论坛上隆重推出新一代

保险理财计划“东方红·样样红”。 

2014 年，太平洋寿险推出的“‘东方红’保险理财计划”，当年末在中国

保险报、中保网和新浪财经共同主办的“年度保险产品评选”活动中获评“2014

年度投资型保险产品”。为进一步帮助客户更好地规划未来、做好万全的养老

准备，太平洋寿险又推出了这款全新的保险理财计划“东方红·样样红”。 

“东方红•样样红”保险理财计划由“东方红•样样红年金保险（分红型）”、

“附加老来福养老年金保险（分红型）”、“附加少年智教育金两全保险（分红

型）”、“附加财富管家年金保险（万能型）（2013 版）”、“附加投保人豁免保险

费意外伤害保险”组成，兼具多面性与灵活性，符合个人需求，是理财投资、

养老规划、财富传承的最佳选择之一。 

【投保示例】 样样红·一生关爱 保险理财计划 

陈先生，38岁，大型国企部门领导，为自己刚出生满 30天的儿子陈贝

贝投保了 10份“东方红·样样红年金保险（分红型）”、10份“附加少年智

教育金两全保险（分红型）”、10份“附加老来福养老年金保险（分红型）”

和“附加财富管家年金保险（万能型）（2013 版）”，选择 60 周岁领取祝寿

金，年交保费 300000 元，5 年交清，主险基本保险金额 75880 元，少年智

附险基本保额 320870元，老来福附险基本保额 542020元，祝福金、大学教

育金、创业婚嫁金、养老金、祝寿金和红利均进入附加险万能账户参与投资

结算。 

 

 

保单利益 

陈贝贝的保单利益如下： 

1、祝福金：自合同生效日起及以后的每个合同生效日对应日，陈贝贝

每年可领取 7588元，直至终身。 

2、大学教育金：陈贝贝在 18/19/20/21 周岁的合同生效日对应日，可

分别领取 96261元。 

3、创业婚嫁金：陈贝贝在 25周岁的合同生效日对应日，可领取 320870

元。 

4、养老金：自年满 60 周岁，陈贝贝每年可在合同生效日对应日领取
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65042元，直至终身。 

5、祝寿金：陈贝贝 60周岁时，可以领取一笔金额等于已支付的主险保

险费总和的祝寿金 500000元。 

6、红利：保单有效期内，可参与公司红利分配。红利分配是不确定的。 

7、上述祝福金、大学教育金、创业婚嫁金、养老金、祝寿金和红利自

动进入附加险万能账户参与投资结算，持续增值。账户价值预测数据例举如

下： 

60周岁：高档红利水平、高档万能收益下为 35735829元；中档红利水

平、中档万能收益下为 14544106 元；低档红利水平、低档万能收益下为

4421937 元。 

70周岁：高档红利水平、高档万能收益下为 65821683元；中档红利水

平、中档万能收益下为 23939788 元；低档红利水平、低档万能收益下为

6578341 元。 

80 周岁：高档红利水平、高档万能收益下为 119568427 元；中档红利

水平、中档万能收益下为 38459986 元；低档红利水平、低档万能收益下为

9322075 元。 

8、身故或全残保险金 

主险：60周岁前，按主险已支付的保险费总额与现金价值较大者给付；

60周岁后，按主险现金价值给付。 

少年智附险：按附加少年智合同约定已支付的保险费之和扣除已领取的

大学教育金与附加少年智合同保险单的现金价值两者金额较大者给付。 

老来福附险：按附加老来福合同约定已支付的保险费之和扣除已领取的

养老金与附加老来福合同保险单的现金价值两者金额较大者给付。 

财富管家附险：按保单账户价值给付。 

 

 

监管动态 

 2015 年全国保险监管工作会议召开 (20150126) 

1 月 26 日，2015 年全国保险监管工作会议在京召开。会议指出， 2015

年保险监管工作要坚持稳中求进工作总基调，主动适应经济发展新常态，深入

贯彻保险新国十条，持之以恒抓服务、严监管、防风险、促发展，以改革创新

为动力，以政策落实为支撑，以防范风险为底线，以保护保险消费者合法权益

为出发点和落脚点，促进保险业转型升级和提质增效，努力推动我国由保险大

国向保险强国迈进。 

会议指出， 2014 年是保险业具有历史性意义的一年。国务院连续出台《关

于加快现代保险服务业发展的若干意见》和《关于加快商业健康保险发展的若

干意见》，着眼于服务国家治理体系和治理能力现代化，对新时期保险业改革、

发展和监管进行了全面部署，提出了加快建设世界保险强国的战略目标和系统

性支持政策，翻开了保险业加快发展和走向腾飞的新篇章，在保险业发展史上

具有里程碑意义。2014 年，保险市场实现强势发展，行业发展活力极大激发，

服务大局能力不断提升，保险消费者权益保护工作取得积极进展，保险监管现

代化建设稳步推进。 

会议强调，做好 2015 年的保险监管工作要把全面贯彻落实新国十条作为

当前和今后一个时期的中心工作，突出重点方面和优先领域，凝聚改革共识，

形成改革合力，推进商业车险、万能险和分红险费率改革，持续深化保险资金

市场化改革，平稳实施偿付能力监管制度体系转换等重大改革；推动巨灾保险

加快立法保障、建立核心机制，推进养老和健康险税优政策尽快落地实施，不
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断提高大病保险保障面，争取全国各省份及各地市全覆盖；把关系行业持续健

康发展的专项工作抓实抓好。在抓好重点工作的同时，要把各个层次的监管力

量调动起来，统筹兼顾，协调配合，全面做好日常监管工作，守住不发生区域

性系统性风险底线，大力规范市场秩序，切实保护消费者利益，加强行业基础

建设，提升服务经济社会全局的能力。 

 

 保监会积极稳妥推进商业车险条款费率管理制度改革（20150203） 

保监会近日印发《关于深化商业车险条款费率管理制度改革的意见》（以

下简称《意见》），积极稳妥推进商业车险条款费率管理制度改革。 

《意见》紧紧围绕建立健全市场化的条款费率形成机制的改革核心目标，

一方面强调“放开前端”，逐步扩大财产保险公司定价自主权；另一方面坚持

“管住后端”，强化事中事后监管和偿付能力监管刚性约束。 

《意见》提出三方面的政策措施：一是建立以行业示范条款为主、公司创

新型条款为辅的条款管理制度。中国保险行业协会拟定并不断完善示范条款，

财产保险公司选择使用；鼓励财产保险公司开发创新型条款，建立健全公平、

公开、透明的创新型条款评估机制和创新型条款保护机制。二是建立市场化的

费率形成机制。中国保险行业协会按照大数法则要求,建立财产保险行业商业

车险损失数据的收集、测算、调整机制，动态发布商业车险基准纯风险保费表，

为财产保险公司科学厘定商业车险费率提供参考；由财产保险公司根据自身实

际情况科学测算基准附加保费，合理确定自主费率调整系数及其调整标准。根

据市场发展情况，逐步扩大财产保险公司商业车险费率厘定自主权，最终形成

高度市场化的费率形成机制。三是加强和改善商业车险条款费率监管。建立健

全商业车险条款费率回溯分析和风险预警机制，及时验证商业车险费率厘定和

使用过程中精算假设的合理性、责任准备金提取的合规性和财务业务数据的真

实性，切实防范因商业车险费率拟订不科学、不公平、不合理所带来的风险隐

患。不断强化偿付能力监管刚性约束，完善偿付能力监管制度体系，提高偿付

能力监管制度执行力。 

  《意见》的印发将产生多方面积极影响，一是加大简政放权力度，把商业

车险产品的制定权交给行业，把产品的选择权交给消费者，使市场在资源配置

中起决定性作用，释放保险公司发展创新的活力，激发行业组织自我管理的动

力。二是强化消费者利益保护。促进费率公平，新的费率形成机制将使费率与

风险更加匹配，众多低风险车主得到更多费率优惠。拓宽保障范围，更好地保

障和服务民生；丰富商业车险产品的市场供给，扩大消费者选择权。三是发挥

车险社会管理功能，引导理性汽车消费和安全驾驶，促进汽车厂家不断提升车

辆的安全性和易维修性，提高道路交通安全水平。四是促进财险行业转型升级。

激发市场活力，促进保险公司自主经营、自负盈亏、自担风险、自我约束；转

变竞争模式，将单一的高手续费、高费用竞争转变为以优质优价为目标的全方

位、多层次、高水平竞争；优化市场结构，引导保险公司选择符合自身条件的

发展道路。 

 全面深化人身保险费率政策改革 放开万能型人身保险最低保证利率

(20150215) 

为全面深化人身保险费率政策改革，经国务院批准，中国保监会将于 2015

年 2 月 16 日放开万能型人身保险的最低保证利率。 

  2013 年以来，中国保监会按照“放开前端、管住后端”的基本思路，稳
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步推进人身保险费率政策改革，建立起了符合社会主义市场经济规律的费率形

成机制。将前端产品定价权交还保险公司，产品预定利率（或最低保证利率）

由保险公司根据市场供求关系自主确定；后端的准备金评估利率由监管部门根

据“一篮子资产”的收益率和长期国债到期收益率等因素综合确定，通过后端

影响和调控前端合理定价，管住风险。 

  根据这一思路，中国保监会确定了“普通型、万能型、分红型人身险”分

三步走的改革路线图，并于 2013 年成功迈出第一步，放开了普通型人身险预

定利率。经国务院批准，人身保险费率政策改革即将迈出第二步，放开万能型

人身保险的最低保证利率。 

  放开万能型人身保险的最低保证利率是在人身保险费率政策的基本思路

和框架下推进的。此次改革的主要内容包括 3 个方面：一是放开前端。取消

万能保险不超过 2.5%的最低保证利率限制。最低保证利率由保险公司根据产

品特性、风险程度自主确定。二是管住后端。集中强化准备金、偿付能力等监

管。产品最低保证利率越高，需要计提的准备金越高，偿付能力要求就越高。

三是提高风险保障责任要求。最低风险保额与保单账户价值的比例提高 3 倍，

体现回归保障的监管导向,保护消费者权益。 

  放开万能型人身保险最低保证利率是全面深化人身保险费率政策改革的

具体体现，是贯彻落实国务院加快发展现代保险服务业意见的重要举措，是保

护消费者利益的重要手段，是推动行业提质增效、转变发展方式的有效途径，

是简政放权、转变寿险监管方式重要体现。中国保监会稳步推进全面深化费率

政策改革，体现了费率政策的连续性和稳定性，反映了中国保监会坚持市场取

向、稳步持续推进改革的能力和决心。 

  根据改革路线图，在完成普通型、万能型人身保险费率改革的基础上，中

国保监会将继续稳步推进第三步--放开分红型人身保险预定利率，力争早日实

现人身保险费率的全面市场化。 

 

公司动态 

 产险公司与安信农保建立推进融合发展工作机制 (20150204) 

1 月 29 日，产险公司召集太保产险与安信农保双方有关人员召开会议。 

   会议决定建立产险公司与安信农保推进融合发展工作机制。一是成立战略

融合领导小组和联合工作小组，全面领导、具体推进各项战略融合工作。二是

建立工作小组月度例会制度，总结战略融合工作进展情况，讨论确定下月工作

内容和目标举措。三是加强双方在业务发展、资产管理、信息技术、审计合规、

运营等方面的合作共享。 

 

 周密部署 现场督导 确保“开门红”全面达成（20150211） 

为推动 2015 年“开门红”全面达成，寿险公司个人业务开展全面周密的

部署，搭建资源共享平台，确保开门红首月工作稳扎稳打、新保增速同业领先

的目标。一是抢抓队伍。大力推动人力健康发展，实现业务持续高速增长。二

是实施有效产品策略。借助自贸区入住上海一周年的契机，大力推动“东方红”，

带动新保规模，并通过产品组合销售，提升件均保费。三是加强获客做好前期

准备。积极推动年末客户积累活动，通过销售“安行宝”、“出行保”等产品广

泛获客。 
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 健康险公司自营业务破冰 承保首单团体高端业务（20150130） 

1 月 30 日，健康险公司承保首单团体综合医疗保险业务，这是健康险公

司自营渠道承保的第一单，实现了健康险在高端市场的破冰。 

团体综合医疗保险产品是健康险公司针对企业中高级管理人员及骨干人

才推出的高端医疗保险计划，通过预约就医、直接支付等服务，为客户提供更

为优良的就医体验和健康服务。健康险公司将逐步建成与团综合产品配套的医

疗网络、健康管理、客户服务、理赔服务体系，力争成为国内领先的高端健康

险产品供应商。 

 

 

 

 

公司股价和估值  (单位：A 股 元  H 股 港元） 

 最新股价（1.30） 本月波动 市净率（1.30） 

中国太保 A 股 33.41 0.39% 2.72 

中国人寿 A 股 36.08 5.84% 4.24 

中国平安 A 股 69.29 -9.02% 2.51 

新华保险 A 股 52.64 6.11% n.a 

中国太保 H 股 37.5 -5.9% 2.58 

中国人寿 H 股 30.6 2.55% 2.9 

中国平安 H 股 82.6 -0.6% 2.55 

新华保险 H 股 44.65 8.9% 2.6 

中国财险 H 股 15.2 -0.52% 2.71 

人保集团 H 股 3.79 -2.07% 1.62 

中国太平 24 4.12% 2.59 

友邦保险 44.65 2.96% 2.51 

 

注： 市净率的数据来源于 Bloomberg。 


